STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Kwileckim Centrum Kultury i Edukacji im. Floriana Mazurkiewicza oraz Biblioteki

Publicznej w Kwilczu

wersja skrocona dla maloletnich

Preambula
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw instytucji jest
dzialanie dla dobra matoletniego i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,,Standardow

Ochrony Maloletnich™ jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkéw do nauki oraz
rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwo$ciami i potrzebami w atmosferze

zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.
Rozdzial I
Objasnienie terminow
§1.
1. Maloletnim jest kazda osoba do ukoniczenia 18. roku zycia.

2. Przez krzywdzenie maloletniego powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone
dziatanie osoby dorostej lub innego maloletniego, ktére ujemnie wptywa na Wasz rozwéj

fizyczny lub psychiczny.
Rozdzial I1
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

§2.

1. Wszyscy pracownicy instytucji w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracaja uwage

kiedy Tobie lub innemu matoletniemu dzieje si¢ krzywda.

§ 3.



2. Woweczas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.
Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku maloletnich
§6
1. Instytucja uznajgc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.
§7
2. Zgodg na publikacj¢ Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub

opiekunowie prawni.

Rozdzial V
Zasady dost¢pu maloletnich do internetu
§8

1. Instytucja, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania

zabezpieczajgce dostepem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla Twojego
prawidlowego rozwoju.
2. Z Internetu mozesz korzystac jedynie pod nadzorem instruktora podczas zajac.
Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardéw
§9
1. Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacja Polityki ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor instytucji wprowadza do Polityki niezbedne

zmiany i oglasza pracownikom instytucji, matoletnim i ich opiekunom nowe brzmienie

Polityki.



Zalgcznik nr 1

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni
w Kwileckim Centrum Kultury i Edukacji

im. Floriana Mazurkiewicza oraz Biblioteki Publicznej w Kwilczu

Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowigzujg wszystkich pracownikow
pedagogicznych, pracownikow niepedagogicznych, praktykantow i wolontariuszy. Personel
powinien traktowa¢ Was z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Waszg godnos¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z matoletnimi.

1. Dzialania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychac, zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢,
obraza¢ ani dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujagcym w instytucji nie wolno uzywac¢ wobec Was wulgarnych
stow, gestow 1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé wladze lub przewage fizyczna

nad Wami (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

4. Osoba dorosla pracujgca w instytucji nie moze Wam proponowa¢ alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

5. Jesli czujesz si¢ niekomfortowo w jakiejs sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stow o0sob dorostych pracujgcych w instytucji, mozesz o tym powiedzie¢ instruktorowi lub
dyrektorowi instytucji i mozesz oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

6. Pracownicy instytucji nie moga zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani

spotykac si¢ z Wami poza godzinami pracy.



7. Instytuacja jest wspolnotg - nie stwarzaj sytuacji, w ktoérych Twoi koledzy/kolezanki

czuliby si¢ celowo pomijani, izolowani.
8. Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popychac ani w jakikolwiek sposob narusza¢ integralnosci
fizycznej innego matoletniego.

9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj

kolegi/kolezanki w sposdb, ktoéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

10. Nie wolno Ci wy$smiewaé, obgadywac, o$mieszaé, zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ i

obraza¢ innych.

11. Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegoéw i kolezanek.

12. Nie zwracaj si¢ w sposéb wulgarny do innych.

13. Pamictaj, ze zarty, ktore nie bawia drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stlowna
natychmiast przerywaj.

14. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.
15. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

16. Nie wolno Ci nagrywac¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej
wyraznej zgody.

17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegdéw/kolezanek.

18. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

19. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

20. Nie przynos$ do instytucji niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich

stosowania.



PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci
JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jestes swiadkiem krzywdzenia
innego maloletniego to NATYCHMIAST
powiedz o tym komus$ doroslemu:
dyrektorowi instytucji
pracownikom instytucji
instruktorom
innemu doroslemu, ktory jest dostepny na terenie instytucji !!!
Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111
Calodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicéw i nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



